.

i :

& m W
[

i COPIERNG TP LA
REPURLICA DOMINICTANA

MIVHED

SIS EERGLGRIEN L ST HENMINGH

CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE LA VIVIENDA, HAB!TAT Y EDIFICACIONES (MIVHED) Y EI INSTITUTO
TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO (INTEC)

Entre, de una parte, EL ESTADO DOMINICANO, debidamente representado por el
MINISTERIO DE LA VIVIENDA, HABITAT Y EDIFICACIONES, en lo adelante el
MIVHED, organismo de derecho publico creado mediante la Ley nam. 160-21, de fecha primero
(Iro.) del mes de agosto del afio dos mil veintiuno (2021), Registro Nacional de Contribuyente nim.
401007428, con su domicilio oficial principal ubicado en la calle Moisés Garcia, esquina calle Doctor
Baez, Edificio MIVHED |, sector Gazcue, Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana; quien de conformidad con el articulo 8 de la citada Ley, el cual se encuentra
representado por CARLOS ALBERTO BONILLA, en su condicion de Ministro, dominicano,
mayor de edad, casado, portador de la cédula de identidad y electoral nam.

domiciliado y residente en esta ciudad del Distrito Nacional, designado mediante el Decreto nuam.
497-21, promulgado en fecha once (11) del mes de agosto del afio dos mil veintiuno (2021}, quien
acttia en virtud de las disposiciones del articulo 28 de la Ley nim. 247-12, Orgénica de Administracion
Pablica, debidamente juramentado de conformidad con la Constitucion de la Republica y a la Ley y,
segln las disposiciones contenidas en los articulos 92 y 93 de la Ley num. 160-21, también ostenta la
representacion de la Oficina de Ingenieros Supervisores de Obras del Estado (OISOE) y del Instituto
Nacional de la Vivienda (INVI), en calidad de continuador juridico de estas instituciones; quien en lo
que sigue del presente acto y para todos los fines y consecuencias legales del mismo se denominara
La Entidad Contratante”, o por su nombre completo.

De la otra parte, el INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO (INTEC),
institucidn privada de Educacion Superior sin fines de lucro y de finalidad publica, constituida de
conformidad con las leyes de la Replblica Dominicana, incorporada mediante Decretos del Poder
Ejecutivo nam. 2389 del |5 de junio de 1972, y nim. 3673 del 4 de julio de 1973, RNC. num. 401-
02438-1, debidamente representada por su Rector, DR. JULIO SANCHEZ MARINEZ,
dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. . con
domicilio institucional en la Avenida de los Proceres, Reparto Gala, de esta ciudad de Santo Domingo
de Guzman, D. N., Capital de la Republica Dominicana; quien en lo adelante del siguiente acuerdo se
denominara “INTEC” o por su nombre completo;.

Para todos los fines y consecuencias del presente Convenio, cuando el MINISTERIO DE LA
VIVIENDA, HABITAT Y EDIFICACIONES (MIVHED), y el INSTITUTO
TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO (INTEC) sean designados conjuntamente se
denominaran “AMBAS PARTES” o “LAS PARTES”.

PREAMBULO LEGAL:

POR CUANTO: La Constitucion de la Repiblica Dominicana, en sus articulos 7 y 8, establece que
nuestra nacidn se constituye como un Estado Social y Democritico de Derecho, cuya funcién esencial
es la proteccidn efectiva de los derechos de la persona, el respeto de su dignidad y la obtencién de
los medios que le permitan perfeccionarse de forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un
marco de libertad individual y de justicia social, compatibles con el orden publico, el bienestar general
y los derechos de todas las personas.

POR CUANTO: Que de conformidad con las disposiciones del articulo 138 de la Constitucion
dominicana se instituyen los principios rectores de la Administracion Plblica, siendo estos principios
consustanciales al Estado social y democritico de Derecho, que garantiza la observancia y
cumplimiento de su actuacién; se cita: “La Administracion Publica estd sujeta en su actuacion a los
principios de eficacia, jerarquia, objetividad, igualdad, transparencia, economia, publicidad y
coordinacion, con sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado”. Termina la cita.

POR CUANTO: Asimismo, la referida Carta Magha asume dentro de sus principios, en
concardancia con el Estado social y democritico de Derecho, los servicios publicos que el Estado
debe proveer a sus ciudadanos, los cuales tienen un caricter progresivo. Ese orden, el articulo 147
constitucional establece que: “Los servicios publicos estan destinados a satisfacer las necesidades de
interés colectivo. Seran declarados por Ley. En consecuencia: (...) 2) Los servicios plblicos prestados
por el Estado o por los particulares, en las modalidades legales o contractuales, deben responder a
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los principios de universalidad, accesibilidad, eficiencia, transparencia, responsabilidad, continuidad,
calidad, razonabilidad y equidad tarifaria (...)". Termina la cita.

POR CUANTO: De igual manera, la mencionada Constitucién dispone que la educacién tiene por
objeto la formacion integral del ser humano a lo largo de toda su vida y debe orientarse hacia el
desarrollo de su potencial creativo y de sus valores éticos. De igual manera, busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura.

POR CUANTO: Es un mandato establecido en el texto constitucional que el Estado definira politicas
para promover e incentivar la investigacion, la ciencia, la tecnologia y la innovacion que favorezcan el
desarrollo sostenible, el bienestar humano, la competitividad, el fortalecimiento institucional y la
preservacién del medio ambiente. Se apoyard a las empresas e instituciones privadas que inviertan a
esos fines. Asimismo, el Estado garantiza la libertad de ensefianza, reconoce la iniciativa privada en la
creacion de instituciones y servicios de educacién y estimula el desarrollo de la ciencia y la tecnologia,
de acuerdo con la ley.

POR CUANTO: Que la Ley nim. 247-12, Organica de la Administracién Piblica, promulgada el
nueve (9) del mes de agosto del ano dos mil doce (2012}, concretiza el principio constitucional de
juridicidad, al disponer el numeral 2 de su articulo |2 —el cual ha sido observado y garantizado por
la institucion—; se cita: “La Administracion Plblica se organiza y actda de conformidad con el principio
de juridicidad, por el cual la asignacién, distribucion y ejecucion de las competencias de los entes y
érganos administrativos se sujeta a lo dispuesto por la Constitucién, las Leyes y los reglamentos
dictados formal y previamente conforme al derecho”. Termina la cita

POR CUANTO: Que la indicada Ley Organica de Administracion Publica, en su articulo 5, dispone
el objetivo principal de la Administracion Piblica para la concrecion de los principios y las reglas
constituciones, se cita: "La Administracion Publica tiene como objetivo principal satisfacer en
condiciones de eficacia, objetividad, igualdad, transparencia, publicidad y coordinacién y eficiencia el
interés general y las necesidades de sus usuarios y/o beneficiarios, con sometimiento pleno al
ordenamiento juridico del Estado. Es tarea fundamental de todo integrante de la organizacion
administrativa participar de las funciones esenciales del Estado destinadas a procurar el desarrollo
humano pleno a fin de que la calidad de vida de toda persona corresponda a los supuestos que exige
su dignidad de ser humanc”. Termina la cita

POR CUANTO: Que el numeral 22 del articulo 3 de La Ley nim, 107-13, sobre los Derechos de
las Personas en sus Relaciones con la Administracién y de Procedimiento Administrativo, promulgada
en fecha seis (6) del mes de agosto del afioc dos mil trece (2013), sobre el debido proceso
administrativo que debe observar y cumplir el MIVHED, se dispone que las actuaciones administrativas
se realizaran de acuerdo con las normas de procedimiento y a las competencias establecidas en la
Constitucion, las Leyes y sus reglamentos.

POR CUANTO: Que el Poder Ejecutivo promulgd la Ley No. 160-21 que crea el MINISTERIO
DE LA VIVIENDA, HABITAT Y EDIFICACIONES (MIVHED), cuyo objetivo esencial es
establecer un nuevo marco normativo unificado y apoyado en un sistema nacional coordinado y
basado en la formulacion, gestion, implementacién, evaluacion y seguimiento de politicas, principios,
programas, planificacién, estrategias, planes, proyectos e instrumentos en materia de vivienda, hébitat,
asentamientos humanos dignos y la construccién de edificaciones en la Republica Dominicana.

POR CUANTO: Que el MINISTERIO DE LA VIVIENDA, HABITAT Y EDIFICACIONES
(MIVHED), fundamenta su actuacion en principios que rigen la aplicacion de la Ley No. 160-21, muy
especificamente para los fines del presente convenio, en los principios de: 1) Coordinacion; 3)
planificacién y 4) Viabilidad, definidos en el articulo 3 de la precitada ley.

POR CUANTO: Que dentro de las atribuciones del MINISTERIO DE LA VIVIENDA,
HABITAT Y EDIFICACIONES (MIVHED), se encuentra el de fortalecer la coordinacion del

gobierno nacional y los gobiernos locales, en el disefio de los planes, politicas y proyectos, asi como
promover la concertacion entre los sectores estatales, sociales y privados.

POR CUANTO: Que el INTEC es una entidad privada, sin fines de lucro, de finalidad publica,

creada para contribuir a la transformacion social del pais, a la promocion continua de la calidad de la
vida de sus habitantes y a la preservacion de su patrimonio moral y material para legarlo mejorado a
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las generaciones por venir, mediante la educacién superior, el desarrollo de la cultura, la investigacion
y la divulgacion cientifica y tecnologica.

POR CUANTO: Que el INTEC tiene como principal objetivo promover la formacion integral y
arménica de la comunidad basada en el conocimiento, infundiendo en ellos un espiritu de rectitud
moral, de responsabilidad social, de objetividad cientifica y de iniciativa creadora y constructiva.

POR CUANTO: Es deber del estado lograr la maxima eficiencia en el manejo de las colaboraciones
conjuntas y el desarrollo de sinergias a través de una planificacion que permita un manejo transparente
de los fondos publicos, asegurando su uso correcto, por lo cual las instituciones de! Estado deben
acordar acciones tendentes a garantizar dichos principios.

POR CUANTO: LAS PARTES, estin conscientes que la cooperacion interinstitucional constituye
uno de los mecanismos més eficaces para impulsar de forma coherente e integral las transformaciones
que requiere la sociedad y de esta manera contribuir al mejoramiento econdmico y social del pais.

POR CUANTO: A que es trascendental unir esfuerzos para optimizar las acciones conjuntas
mediante la realizacion de esfuerzos vinculados al bien social, con las diversas contribuciones que
puedan realizar ambas instituciones que permita la integracion en proyectos y acciones especificas,
por lo que en virtud de contar ambas con un objetivo comin han decidido aunar los esfuerzos
realizados, estableciendo mecanismos y herramientas necesarias para la concretizacion de los mismos.

VISTA: La Constitucion de la Repiblica Dominicana, proclamada el 26 del mes de enero del afo dos
mil diez (2010) y sus consecuentes modificaciones.

VISTA: La Ley Orgénica de la Administracion Plblica nim. 247-12, de fecha nueve (9) del mes de
agosto del afo dos mil doce (2012).

VISTA: La Ley nim. 107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la
Administracién y de Procedimiento Administrativo, promulgada en fecha seis (6) del mes de agosto
del afo dos mil trece (2013).

VISTA: Ley Nam. 160-21 que crea el Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED),
promulgada por el Pader Ejecutivo en fecha primero (01) de agosto del afio dos mil veintiuno (2021).

VISTO: EL Decreto Num. 497-21, del once (I1) de agosto del ano dos mil veintiuno (2021), que

designa al sefior Carlos Alberto Bonilla, ministro del Ministerio de la Vivienda, Habitat y
Edificaciones (MIVHED).

Y en el entendido de que el anterior predmbulo forma parte integral del presente Convenio de
Cooperacion, LAS PARTES, libre y voluntariamente:

HAN CONVENIDO Y ACEPTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: Objetivo General del Convenio. LAS PARTES tienen por objetivo
crear sinergias y establecer las bases para la cooperacion reciproca interinstitucional, dentro de
aquellas ireas en las cuales ambas tengan interés manifiesto, a los fines de ejecutar alianzas estratégicas
dirigidas a la creacién de programas y proyectos de investigacion de mutuo interés académico e
institucionales, vinculados a la responsabilidad social de ambas instituciones, aprovechando al maximo
las potencialidades de cada una de las partes.

ARTICULO SEGUNDO: Objetivo Especifico. LAS PARTES podran establecer acciones
estratégicas que permitan:

a. Crear, estructurar, ejecutar e implementar programas educativos y técnicos que
promuevan el desarrollo de ambas partes en sus respectivas competencias.

b. Promover programas conjuntos de servicio comunitario y responsabilidad social.

¢. Promover pasantias académicas de grado y postgrado para el fortalecimiento de los
conocimientos adquiridos en los programas de estudio cursados.

d. Incentivar experiencias en la prictica externa como parte de la formacion profesional.

e. Favorecer [a participacion en proyectos y programas de investigacion y desarrollo, tanto
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bilaterales como multilaterales.

Cooperar en programas de educacion continua, capacitacién y formacién del personal
técnico.

Gestionar y realizar publicaciones de indole académico en conjunto.

Organizar actividades conjuntas académicas € institucionales, elaborar estudios, promover
investigaciones cientficas, realizar intercambio de experiencias y desarrollo de areas
especificas.

Compartir informacién y materiales de docencia e investigacion disponibles, bajo los
lineamientos de cada institucion.

Colaborar en cuantas otras actividades sean consideradas de interés mutuo, dentro de
las disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente
acuerdo.

ARTICULO TERCERO: Obligaciones de las Partes. Para la consecucion de los objetivos
indicados anteriormente, LAS PARTES se comprometen,

De manera conjunta:

a)

b)

d)

Anuar esfuerzos para conformar y establecer una mesa técnica, que incluira
representantes tanto del MINISTERIO DE LA VIVIENDA, HABITAT Y
EDIFICACIONES (MIVHED) como del INTEC, a los fines de sentar las bases
y planificacién coordinada para llevar a cabo los objetivos del presente convenio.

AMBAS PARTES se comprometen a realizar las tareas y los trabajos
determinados por la mesa técnica, de manera objetiva, con profesionalismo,
eficacia y cficiencia, de modo que se cumplan todos los cbjetivos dispuestos en el
presente convenio.

AMBAS PARTES se comprometen a proporcionar e intercambiarse toda la
documentacion que sea necesaria para el buen desenvolvimiento y ejecucion de
los trabajos que daran cumplimiento a los objetivos del convenio.

AMBAS PARTES se comprometen a dar seguimiento al presente convenio y
gestionar los requerimientos y solicitudes de las partes de manera agil y eficaz., asi
como garantizar los recursos necesarios para la adecuada implementacion de los
objetivos.

Del Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED):

a)

b)

d)

Designar por escrito, en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario posterior
a la suscripcion del presente convenio, el equipo o los representantes del MIVHED
que formaran parte de la Comision Técnica de Trabajo.

Poner a disposicién del INTEC, asi como de los estudiantes, los servicios e
infraestructuras del MIVHED, para llevar a cabo los programas educativos a ser
definidos y la colaboracion conjunta.

Se compromete a compartir e intercambiar informaciones de interes, materiales y
herramientas tedricas y practicas que le permitan contribuir en el avance de las
metas y logros de cara a la presente cooperacion interinstitucional.

Se compromete a realizar sus mayores esfuerzos a fin de tener a la disposicion del
INTEC programas que permitan el desarrollo practico y profesional de los
estudiantes o aplicantes, segln criterios desarrollados por la Comisién Técnica de
Trabajo.

Se compromete a brindar a los estudiantes admitidos al programa de pasantia, las
informaciones, herramientas y conocimientos necesarios para cumplir con los fines
de la practica profesional.

Pagina4 de 8




N .

S e
QTR RN OF LA
REPUNLICA DOMINICANA

e

MIVHED

ST IZEANLORET Ve SANTY BiieNGy

Del Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC):

a) Designar por escrito, en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario posterior
a la suscripcion del presente convenio, el equipo © los representantes del INTEC
que formaran parte de la Comision Técnica de Trabajo.

b) Se compromete a colaborar con la programacién y ejecucion de talleres y charlas
especializadas de actualizacion profesional dirigidos en las areas de ingenierias,
tecnologia, negocios, psicologfa, asi como cualquier otra rama de las ciencias.

¢} Poner a disposicion del MIVHED, los servicios profesionales y las infraestructuras
del INTEC a través de sus distintas unidades, conforme sus politicas internas, para
lievar a cabo la colaboracion conjunta.

d) Se compromete a entregar a MIVHED un listado oficial de recomendaciones de
candidatos con perfiles adecuados y previamente depurados, para ser evaluados
y posteriormente integrados a programas de pasantias, conforme los criterios
que de comun acuerdo definan las partes.

e) Instruir previamente a los pasantes seleccionados, sobre las responsabilidades en
un entorno laboral (honestidad, ética, clima laboral, compromiso, aptitud,
respeto, adaptabilidad al cambio, entre otros).

ARTICULO QUINTO: Modalidad de Ejecucién. El presente convenio se ejecutard a través de
una Comision Técnica de Trabajo, la cual sera coordinada con enlaces designados por el representante
o la méxima autoridad de cada una de las partes, mediante comunicacion oficial o por correo
electrénico, en un plazo no mayor a cinco (5} dias calendario posterior a la suscripcion del presente
convenio.

PARRAFO I: La Comision Técnica de Trabajo deberd contar con integrantes de las areas o unidades
administrativas vinculantes de cada una de las partes y con autorizacién para tomar decisiones de cara
al cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

PARRAFO I!: El objetivo de la Comisién Técnica de Trabajo es llevar a cabo la adecuada planificacion
para la consecucién de los objetivos dispuestos en los articulos primero y segundo del presente
convenio.

PARRAEO lll: La Comisién Técnica de Trabajo tendra la responsabilidad, en dmbitos generales y
sin ser limitativos, de:

i. Crear los lineamientos generales de su funcionamiento, alcance y obijetivo, debiendo
establecer la manera en que adoptara las decisiones, la periodicidad de sus reuniones y otras
disposiciones de caracter operativo y de organizacion.

ii. Elaborar la Planificacién de los trabajos que daran cumplimiento a los objetivos del presente
convenio, tomando en cuenta las atribuciones, las competencias, planes estratégicos y el
presupuesto general de cada institucion.

iii. Establecer los criterios de evaluacién y seleccion de los estudiantes que participaran de los
programas educativos y técnicos que desarrolle la Comision Técnica de Trabajo.

iv. Establecer los criterios y las modalidades en las que se ejecutardn los programas educativos y
pasantias que desarrolle la Comisién Técnica de Trabajo. Estos criterios deberdn contemplar,
entre otras cosas, la forma en la que puede revocarse, terminarse, suspenderse o cancelarse
un programa de pasantias, la responsabilidad de los estudiantes o pasantes, la duracién del
programa, asi como la manera en la que se realizara.

v. Emitir el nombramiento de cada uno de los seleccionados para cumplir con el programa,
estableciendo por escrito el nombre del seleccionado, el nombre del programa a desarrollar,
el drea al que estard vinculado y donde desarrollard su practica, el tiempo de duracion del
programa, el horario, la modalidad y cualquier otro aspecto que sea necesario establecer.

vi. Rendir informes de evaluacion de cada programa agotado, mediante el cual se incluyan los
reportes académicos, el desarrollo y desempefio de cada participante, las oportunidades de
mejoras de los programas y cualquier otra informacién adicional sobre las actividades
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realizadas en el marco del presente convenio y los resultados alcanzados.

vii. Emitir las certificaciones que les sean solicitadas, asi como responder a los requerimientos
realizados en el marco de los programas, lineamientos y planificacién realizada por la Comisidn
Técnica de Trabajo.

PRRAFO IV: La primera reunién de la Comision Técnica de Trabajo, la cual tendrd la finalidad de
dejar establecida y conformada la misma, deberd llevarse a cabo en un plazo no mayor a treinta (30)
dias calendarios posterior a la firma del presente convenio,

ARTICULO SEXTO: Sobre el financiamiento de acciones. Queda convenido entre LAS
PARTES que los aportes para realizar las acciones de colaboracién que resulten de la ejecucion del
presente convenio, se analizaran, negociaran y se ajustaran de mutuo acuerdo conforme un
presupuesto incluido en el plan de ejecucion que elaborard la Comision Técnica de Trabajo y previa
aprobacién de los representantes designados al efecto por cada institucion.

PARRAFO I: El presupuesto debera ser elaborado de manera individual para cada proyecto ©
programa y debera contener como minimo una proyeccién de los gastos a ser ejecutados para llevar
a cabo la actividad, incluyendo todo tipo de asignaciones o remuneraciones, segln sean previstas.

ARTICULO SEPTIMO: Autonomia de las partes. Queda entendido entre LAS PARTES que
suscriben el presente convenio, que las mismas deberan respetar los dmbitos legales de cada una, que
la relacién entre ellas sera de dos entidades independientes y que nada de lo dispuesto en el presente
convenio podra interpretarse en el sentido de constituir a una de LAS PARTES como dependiente
de la otra. Como consecuencia de lo anterior, ninguna de LAS PARTES tendra la facultad de actuar
en nombre de la otra, ni de comprometer su responsabilidad en forma alguna.

ARTICULO OCTAVO: Relacién Laboral. LAS PARTES acuerdan que el personal que asignen
para promover el cumplimiento de los compromisos derivados de este convenio, estara bajo la
dependencia directa de la parte que lo hubiere inicialmente contratado, y, por tanto, en ningun
momento se considerard a una u otra parte como empleador o subordinado de la otra. Por
consiguiente, las partes quedan liberadas de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse en
materia de trabajo y seguridad social generada por un dependiente de la contraparte.

ARTICULO NOVENO: Confidenciglidad. LAS PARTES reconocen que el proyecto
desarrollado bajo este acuerdo especifico contempla un caracter confidencial. Los datos personales
contenidos en la base de datos de las instituciones vinculantes, recibiran siempre el tratamiento de
datos secretos a menos que ambas partes, de mutuo acuerdo, decidan que los mismos sean de
conocimiento publico, siempre acogiéndose a las disposiciones de lo que dispone la Ley 200-04, sobre
Libre Acceso a la Informacién Publica.

ARTICULO DECIMO: Uso de imagen y logotipo. LAS PARTES estableceran al inicio de cada
iniciativa conjunta los usos posibles de la imagen institucional y los respectivos logotipos. Dichos usos
cubren publicaciones, comunicaciones de prensa y eventos conjuntos, los cuales serdn cubiertos en
partes iguales entre las instituciones suscribientes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Enmiendas v modificaciones al Convenio. Los términos de
este Convenio podran ser modificados o enmendados por acuerdo mutuo entre las partes.

PARRAFO I: La parte que promueva la modificacion o enmienda deberd realizar una solicitud por
escrito, con un plazo de treinta (30) dias de antelacion y remitiria a la otra parte, quien deberd revisar

dicha propuesta y responder positiva o negativamente a la misma en un plazo no mayor a treinta (30)
dias contados a partir de la recepcién de la propuesta.

PARRAFO Il: Las modificaciones seran consignadas en actas o adendas, segln consideren las partes,

y una vez aprobadas y firmadas por los representantes de ambas instituciones, seran consideradas
parte integral de este convenio.

PARRAFO lll: Las modificaciones o adendas no pedran interrumpir los proyectos en ejecucion, bajo
los términos previamente aprobados.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Alcance. LAS PARTES acuerdan que el presente convenio
contiene las clausulas que han sido previamente discutidas por las partes, por lo cual deja sin efecto
todo acuerdo anterior, sea verbal, escrito o por uso ¥ costumbre que haya sido suscrito con
anterioridad por las partes, sobre su objeto o un objeto similar.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Separacién o Divisibilidad de cldusulas. LAS PARTES
acuerdan que, si alguna de las disposiciones del presente convenio es anulada por una autoridad
competente o deja de tener vigencia, tal circunstancia no invalidara el resto del convenio, sino que
dicha disposicion se considerara como no escrita y los derechos y obligaciones de LAS PARTES serdn
ejecutadas en la forma que corresponde.

ARTICULO DECIMO CUARTO: No Cesién de derechos. LAS PARTES acuerdan que los
derechos y obligaciones asumidos en virtud de este convenio, no pueden ser cedidos a terceros, salvo
previo acuerdo por escrito entre LAS PARTES.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Duracién o vigencia del Convenio. Este convenio tendrad una
duracién de un (01) afio a partir de la firma y suscripcion del mismo, el cual serd renovado de manera
automatica por periodos de igual duracién hasta completar su cuarto periodo, salvo que una de las
partes manifieste su voluntad de terminar con el acuerdo.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Terminacién. El presente acuerdo podra darse por terminado
en cualquier momento a instancia de cualquiera de LAS PARTES, mediante comunicacion escrita
dirigida a la otra parte con antelacion de treinta (30) dias calendario.

PARRAFO I: La rescisidn de este acuerdo, en cualquier forma, no dara derecho al reclamo de
indemnizaciones de ninguna naturaleza. LAS PARTES se comprometen mutuamente a mantenerse
indemnes de toda pérdida, reclamo, demanda y responsabilidad que surja en virtud de este convenio
o por los dafios causados por una parte en perjuicio de la otra.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Solucién de controversias v rescisién del Convenio. LAS
PARTES se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para intentar resolver directamente entre
ellas los conflictos, desacuerdos, diferencias o faltas de entendimiento que pudieran surgir en la
interpretacion del presente acuerdo o enfa planificacion y ejecucion de los trabajos, por las instancias
administrativas que correspondan, para el efecto, acudiran preferentemente, al empleo de mecanismos
de solucién directa de controversias, pudiendo asistirse de una comision mixta que sea conformada

para tales fines.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Interpretacién. En el caso en que las partes no hayan podido
resolver sus conflictos de manera amigable o llegar a una conciliacion, la interpretacion del convenio
se regira por las leyes vigentes en la Repdblica Dominicana. LAS PARTES se remiten al dereche
comun para todo aquello que no haya sido convenido de manera expresa en el presente convenio,

ARTIiCULO DECIMO NOVENO: Fuerza Mayor. Queda entendido que ninguna de las partes
serd responsable por incumplimiento a causa de fuerza mayor o caso fortuito (terremotos, ciclones,
huelgas, paros, conflictos armados, u otros desastres naturales debidamente declarados como tal por
las autoridades estatales). Los plazos de este acuerdo que hubieren sido afectados por la ocurrencia

de caso fortuito o fuerza mayor serin prorrogados proporcionalmente en el atraso que esta les
hubiere ocasionado.

ARTICULO DUODECIMO: Independencia. LAS PARTES declaran que mantienen su

independencia en todos los aspectos propios de su quehacer, limitandose sus acciones de colaboracion
a los términos contenidos en el presente acuerdo.

ARTICULO DUODECIMO PRIMERO: No Exclusividad. LAS PARTES que el presente

convenio no es de caracter exclusivo, por lo que de ningin modo limita el derecho de LAS PARTES
a la formalizacion de acuerdos iguales o semejantes con otras instituciones.

ARTiCULO DUODECIMO SEGUNDO: Eleccién de Domicilio y Notificaciones. Para los fines
y consecuencias legales del presente Acuerdo, Las Partes hacen eleccién de domicilio en las
direcciones mencionadas al inicio de éste; y las notificaciones y otras comunicaciones que deban ser
hechas, segln este Acuerdo, podrén ser enviadas por correo electrénico con acuse de recibo.
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Hecho y firmado de buena fe, en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto legal, uno para cada
una de las partes contratantes y otro para los fines correspondientes, en fa ciudad de Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los tres (3) dias del mes de

noviembre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por: Por: ]
EL MINISTERIO DE LA ViV EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
SANTO DOMINGO (INTEC

JULIO SANCHEZ M
Rector

CARLOS ALBERTO BO
Ministro

Yo. Lic. Duvlee M. #/;z M. Avogado y Notario Piblico de los del Namero del Distrito
Nacional, matricula /0/F , CERTIFICO Y DOY FE, que por ante mi comparecieron
libre y voluntariamente, los sefiores CARLOS ALBERTO BONILLA y JULIO SANCHEZ
MARINEZ, quienes me manifestaron bajo la fe del juramento que las firmas que anteceden fueron

puestas por ellos y que son las mismas que acostumbran usar en todos sus actos, tanto en sus vidas
publicas como privadas. En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los tres (3) dias del mes de noviembre del aho dos mil veintiuno (2021).
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